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WYJASNIENIE TRESCI SPECYFIKACJIISTOTNYCH
 

WARUNKOW ZAM6wIENIA
 

Wojew6dzki Urzqd Pracy w Opolu dzia/ajqc na podstawie przepisow art. 38 ust. 2 ustawy 

z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamowier'l publicznych, wyjasnia trese specyfikacji 

istotnych warunk6w zamowienia sporzqdzonej w post~powaniu 0 udziefenie zam6wienia 

publicznego pn. Realizacja modufu szkoleniowo-doradczego w ramach projektu 

"PO Klucz do biznesul" przeprowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego. 

Pytanie nr 1 

W Za~qczniku nr 2 do SIWZ dotyczqcym wykazu ustug obejmujC\.cych przeprowadzenie szkoleri 

z zakresu przedsi~biorczosci i zaktadania dzialalnosci gospodarczej, przeprowadzonych przez 

Wykonawc~ w okresie 3 lat przed uprywem terminu do sktadania ofert, w przypadku gdy 

przeprowadzone szkolenie odbywalo si~ w kilku grupach nale±)' przemnozyc ilose 

przeprowadzonych godzin szkolenia przez ilose grup szkoleniowych. 

Pytanie or 2 

W uzasadnionych okofieznosciach wykaz wykiadowcow moze ulec zmianie ale tylko po 

uprzednim poinformowan;u 0 tym fakcie i akceptacji Zamawiajqcego i wytctcznie na osoby 

o kwalifikacjach rownowai:nych bctdt wyZszych. 

Pytanie nr 3 

Przedstawiciel Wykonawcy moze potwierdzac za zgodnosc z oryginalem kopie iyciorys6w 

zawodowych Eksperta-Wykladowcy, oczywiscie musi do/qczyc do dokumentacji przetargowej 

stosowne upowai:nienie/pelnomocnictwo do dokonywania takich czynnosci w imieniu 

Wykonawcy. 

Pytanie nr 4 

Zapisy SIWZ wyraznie stanowiq, ze prowadzqcymi w Modutach II, III, IV i V mogct bye osoby 

posiadajqce wiedz~ i dosw;adczenie niezb~dnq do wykonania zam6wienia, t.j. wykszta/cenie 

wyzsze oraz doswiadczenie dydaktyczne (co najmniej 100 godzin szkolen!!!) j co najmniej 

dwuletnie doswiadczenie zawodowe zwiqzane z przedmiotem zamowienia. 

Zapisy specyfikacji pozostajq bez zmian. 
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