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Wykaz najważniejszych zmian wprowadzonych do Wytycznych Instytucji Pośredniczącej dla Beneficjenta systemowego – Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Opolu oraz Beneficjentów pomocy ubiegających się o wsparcie w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki w województwie opolskim
 (wersja nr 3)
	Lp.
	Lokalizacja 
w dokumencie
	Wprowadzona zmiana
	Podstawa/uzasadnienie

	1. 
	punkt 2.4, strona 13

	Zmieniono zapis w przypisie nr 7, tak aby za dzień przystąpienia do projektu przyjmować dzień podpisania Deklaracji uczestnictwa w projekcie, a nie dzień podpisania Umowy na świadczenie usług szkoleniowo – doradczych.
	Dostosowanie zapisów Wytycznych do zasady kwalifikowalności uczestników projektu, w myśl której za dzień przystąpienia do projektu powinno się przyjmować dzień podpisania Deklaracji uczestnictwa w projekcie.

	2. 
	punkt 2.4, strona 14
	Wprowadzono zapisy umożliwiające zmianę wzoru Deklaracji uczestnictwa w projekcie przez Beneficjenta  pod warunkiem,  że  wprowadzone zmiany nie będą pozostawały w sprzeczności 
z Wytycznymi oraz będą zgodne 
z obowiązującym prawodawstwem. Beneficjent ma przy tym obowiązek każdorazowo poinformować Instytucję Pośredniczącą 
o wprowadzonych zmianach.
	Usprawnienie realizacji projektu.

	3. 
	Załącznik nr 2 Wzór deklaracji uczestnictwa 
w projekcie
	Zmieniono zapisy załącznika pod kątem doprecyzowania warunków, jakie musi spełniać uczestnik projektu oraz zakresu informacji jakie powinien przedstawić przystępując do projektu.

	Doprecyzowanie istniejących zapisów oraz uwzględnienie zakresu informacji wymaganych przy sporządzaniu formularza PEFS.


Opracowała:

Joanna Piłat

Referat Europejskiego Funduszu Społecznego

Departament Koordynacji Programów Operacyjnych 

Opole, 1 czerwca 2010r.
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